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ورزشیاستعدادیابی

نیک رواندکتر 

دانشگاه سمنان

1

نمره

ترمپایاننمره16

وکردهاجراخودرویراآزمونها)خودتانورزشیاستعدادیابینمره4
5دموجوهاینرمبهتوجهباسپس.کنیدذکربرگهیکدررانتیجه

(کنیدلتحلیوببریدنامدلیلذکربااستمناسبشمابرایکهورزشی
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تعریف استعداد یابی

فنیکی،فیزیورزشی،مهارت‌هایشناساییبرایسازمان‌یافتهفعالیت‌هایازمجموعه‌ای
یاآموزشهبنیازبدون)دارندوجودفرددربالقوهوذاتیبه‌طورکهاستتاکتیکیو

.(زیادقبلیتجربه‌ی

یعنیابیاستعدادی:دارداعتقاداستعدادیابیکاربردیتعریفدررینگر
واعیاجتمروانی،جسمانی،ویژگیهایسنجشطریقازاجرابینیپیش

.تکنیکیهایتواناییهمچنین

3

ورزشیاستعدادیابیضرورت 

سال قبل از قهرمان شدن تمرینات حرفه 13تا 11تحقیق روی قهرمانان المپیک نشان داد اغلب آنها بین  –
.ای خود را شروع کرده بودند

نهفتهپتانسیل‌هایکشف:
وملیسطحدرمی‌توانندموقع،بهشناساییباکههستندبرجسته‌ایاستعدادهایدارایجوانورزشکارانازبسیاری

.بدرخشندبین‌المللی

تیمیعملکردبهبود:
می‌شودتیمکیفیتافزایشوآموزشیهزینه‌هایکاهشباعثمناسبورزشکارانانتخاب

ورزشپایدارتوسعه:
استزشیورساختارهایدربلندمدتپیشرفتزمینه‌سازوکردهتقویتراورزشیفرهنگمؤثراستعدادیابی
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استعدادیابیمزایای 

.زمان مورد نیاز برای رسیدن به اوج عملکرد ورزشی به طور قابل توجهی کاهش می یابد-

ری هستند که دارای تواناییهای بالاتورزشکارانیاز صرف حجم بالایی از کار و انرژی مربی جلوگیری می کند، -
.کارایی برنامه های تمرینی مربی را بالا می برند

.به سبب شناسایی صحیح افراد، تعداد ورزشکاران و عملکرد مفید ورزش قهرمانی افزایش می یابد-

.ب ترندمناسافراد به سمت رشته هایی هدایت می شوند که از نظر جسمانی، فیزیولوژیکی، روانی برای آنها -

5

استعدادیابیمزایای 

سنهمورزشکارانبامقایسهدرنخبهورزشکاراجراهایکهچرابرد،میبالاراورزشکارنفسبهاعتماد-
.استبالاترتوجهیقابلطوربهنشدهانتخاب

کارانورزشمنظمارزشیابیوتمرینهایزمینهدرتوانندمیکهورزش،اساتیدباارتباطایجادفرصت-
.یابدمیافزایشکنند،کمک

بهراخوبورزشکاریسطحبهرسیدنورشدخود،تواناییافزایشفرصتجوانورزشکارانازبسیاری-
هبآندرتوانندمیکهورزشیرشتهبهودهندمیدستازخودخاصویژگیهایازاطلاعیبیدلیل

راجوانارانورزشکوکندمیجلوگیریامراینازورزشیاستعدادیابی.شوندنمیهدایتبرسندشکوفایی
.کندمیهدایتمناسبورزشیرشتهسمتبه
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فواید استعداد یابی

.شدهانتخابورزشکارانتوسطبهینهاجرایبهرسیدنزمانکاهش-1
.مربیتواناییوانرژی،استعدادکار،درجوییصرفه-2
.ملیهایمتیدرهماهنگیمیزانرفتنبالاومسابقاتدرشرکتتواناییافزایش-3
.ورزشکاراننفسبهاعتمادافزایش-4
.منتخبورزشکارانبالاترهایتوانائیعلتبهعلمیتمریناتکاربرد-5

7

:استعدادیابینقاط ضعف 

بعضی. .دانندمیانسانیهایعلاقهبهتوجهعدمرااستعدادیابیفرآیندمحققین1

برای. امرینا.آیدبعملمتعددهایآزمایشداوطلب،زیادیبسیارتعدادازاستلازممستعدواقعاًافرادانتخاب2
.دهدمیافزایشایملاحظهقابلطوربهرانیازموردزمانوانرژیها،هزینه

تجربهابوآگاهمربییکتیزبینچشمانمواقعبعضیدرکهدارنداعتقادورزشیعلومدانشمندانازگروهی3.
میحاصلیزنبهترینتایجوشوداستعدادیابیفرآیندپرخرجوپیچیدهروشهایجایگزینتواندمیراحتیبه

.گردد

فرآیند. نیازیشگاهیآزماوتجربیآزمایشهایوپیشرفتهابزارمتخصص،ایملاحظهقابلتعدادبهاستعدادیابی4
.استگیروقتوخرجپرداشته،
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:استعدادیابینقاط ضعف 

طبق. ونیستکافیآیندهبرایاستعدادیابیآزمونهایبینیپیشقدرت،متخصصینازگروهینظر5
.رسندنمیانتظارموردورزشیهایمقامودرجاتبهآیندهدرضرورتاًشوند،میشناساییکهافرادی

بعضی. وجوانانازکهتستهایینتایجمیانبالاییهمبستگیداردامکانکهکنندمیبیانمحققیناز6
.باشدنداشتهوجودآنهاآتینتایجباشودمیگرفتهنوجوانان

توانایی. باهاتواناییاینازاستفادهوگزینشولی،کنندنمیتغییرتمرینباوبودهارثیحرکتیهای7
.شودمیدشوارتخصصیعملکردهایبینیپیشلذا.کندمیتغییرتمرین

در. تباهاشورزشیواقعیاستعدادبا،نونهالانجسمانیبرجستهوضعیتوعمومیرشدموارد،بعضی8
.شودمیگرفته

9

:استعدادیابینقاط ضعف 

به. .شودمینتوصیهنونهالانونوجوانانبرایهنگامزودکردنتخصصی،ورزشیعلومدانشمندانازگروهینظر9

باتواننمیلذااست،نشدهشناساییقاطعطوربهورزشیمختلفهایرشتهدراستعدادیابیبرایمناسبسن01.
.کردهدایتایویژهورزشیتخصصسمتبهمعینیسندررانوجوانفردخاطر،اطمینان
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اهداف استعدادیابی در ورزش چیست؟

استعدادهازودهنگامتشخیص:

.رشداولیهمراحلدربالاپتانسیلباورزشکارانشناسایی–

متناسبتوسعه‌ایبرنامه‌هایطراحی:
.فردیتوانمندی‌هایاساسبراختصاصیآموزشیبرنامه‌هایایجاد–

تیم‌هاکیفیتارتقای:
داشتهمللیبین‌الوداخلیرقابت‌هایدربهتریعملکردمی‌توانندتیم‌هامستعد،ورزشکارانجذببا–

.باشند
ورزشیفرهنگتوسعه:
جامعهسطحدرورزشیزیرساخت‌هایبهبودوحرفه‌ایورزشکارانتعدادافزایش–

11

شاخص های استعدادیابی در ورزش چیست؟

مهارت‌هایاستقامت،وقدرتمثلجسمانیتوانایی‌هایشاملاستعدادیابیشاخصهای
.دمی‌باشانگیزهوتمرکزمانندروانیوذهنیشاخص‌هایوتاکتیکی،وفنی

12



14/06/1447

7

13

:می‌شوندتقسیمعمدهدستهسهبهغربالگریبرایاصلیعواملرشته،هرذاتیویژگی‌هایاساسبر

جسمانیتوانایی‌هایو،فیزیولوژیکظرفیت‌هایژنتیک،شامل:(دستکاریغیرقابلوذاتی)بیولوژیکیتوان–
.پایهحرکتیو

پیکرسنجیودنیبابعادپیکری،ویژگی‌هایشامل:(فیزیکیاندازه‌گیری‌های)بیومتریکقابلیت‌های–
.(آنتروپومتری)

ویژگی‌هاییرساوتمرکزتعهد،انگیزشی،مؤلفه‌هایشامل:(تربیتیوتغییرقابل)روانیظرفیت‌های–
.روان‌شناختی

عوامل سه گانه کلیدی استعداد ورزشی

:عامل موثر در عملکرد ورزشکار

(دقیقوسریعگیریتصمیمحرکتی،تکنیکی،تاکتیکی،)مهارتها
سرعت
پذیریانعطاف
استقامت
قدرت
ساختاربدن
روانیوذهنیعوامل
استراحتوتغذیه
تعلیمودیدنآموزش
فرهنگیواجتماعیشرایط

14
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عوامل موثر در رشد یک استعداد

وذاتییل‌هایپتانسمیانپیچیده‌ایتعاملنتیجهورزشیاستعدادیکرشد
برای.هستندپیش‌بینیقابلآن‌هاازبخشیتنهاکهاستمحیطینیروهای
بدیلتمسیردرراکلیدیعاملسهمی‌توانفرآیند،ایندرکتسهیل
ویط،محژنتیک،:دانستدخیلنخبهورزشکاربهکودکیکشدن
.رشدذاتیقطعیتعدم

15

سه مفهوم کلیدی در رشد و توسعه ورزشی 

کودکان و نوجوانان 

یبیولوژیکسن،(حرکتیمهارت‌هایبرظاهرومحیطتأثیر)مرفولوژیکیسن

ورزشینسو،(شودگرفتهاشتباهتقویمیسنبانبایدکهاندام‌هاعملکردیتکامل)

.(بلوغاساسبررقابت‌هادرشرکتبرایزمانبهترین)

ونادرستارزیابی‌هایبهمنجرمی‌تواندتقویمیسنبرصرفتکیه:1تذکر

.می‌رسندبلوغبهدیرترکهشودورزشکارانیدیدنضرر

ورزش‌هایومی‌رسداوجبهسالگی12حدوددرورزشیفعالیت‌های:2تذکر

.ندارندروان‌شناختیمثبتتأثیرهمیشهسازمان‌یافته

16
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( ارسمثلا در مد)به دلیل همین مسائل برخی از کشور ها فقط از آزمون در مقاطع سنی مختلف 
.محسوب می شوداستعدادیابیاستفاده می کنند که البته آن هم یک روش 

17

نکته

.ر کرددر محیط های بزرگ تر استعداد های بیشتر و بهتری یافت می شود پس باید همه جامعه را درگی–

مدارس اولین پایگاه استعداد یابی ورزشی–

18
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The Identification Pyramid

Talent Pool:  Level I
Regular Classroom Differentiation:

Flexible grouping, Differentiated Curriculum
Enrichment opportunities

تفکیک شده، انعطاف پذیر، برنامه درسی گروه بندی : تفکیک منظم کلاس درس

تقویت فرصت های تمرین و موفقیت 

EX:  Level 2 
Programming Beyond Regular Classroom:

Curricular extensions, Pull-outs
برنامه های درسی تکمیلی، دوره های فشرده: برنامه نویسی فراتر از کلاس درس معمولی

EX* Level 3
Individualized Services

خدمات شخصی سازی شده

1-2% 
of student 

population

2-5%
of student 

population

5–15%
of student 

population

The Bell Curve

Talent 
Pool

EX

EX*
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ورزشیاستعدادیابیاثر بخشی 

که (AIS)به عنوان مثال موسسه ورزش استرالیا –
ال پس از عملکرد ضعیف در رقابت های المپیک س

.تاسیس شد1981در سال 1976

21

جنبه های استعداد یابی

بیولوژیک–

آنتروپومتریک–

ذهنی–

روانی–

بیومکانیکی–

22
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بیولوژیک

(FTدر مقابل ST)نوع تار عضلانی –

(به عنوان مثال اندازه قلب ممکن است متفاوت باشد)توان هوازی –

حجم و ظرفیت های ریوی–

(ممکن است متفاوت باشدتامپونیبه عنوان مثال ظرفیت )توان بی هوازی –

(به عنوان مثال ظرفیت آنزیمی کارا تر)ظرفیت سوخت و سازی–

تمرین پذیری بیولوژیک–

–...

23

آنتروپومتریک

قد ایستاده–
قد نشسته–
طول دست ها و پاها–
(یا چگالی بدن)درصد چربی –
طول کف پا–
طول کف دست–
عرض شانه–
(اکتومورف-مزومورف-اندومورف)تیپ بدنی –

–...

24
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، قهرمان شنای جهانفلپسمایکل  ، قهرمان دونده جهانبولتیوسین

1۹4: قد هر دو
دست هایو بالاتنهفلپسمایکل 

این کمک می کند در آب. داردکشیده ای
.به خوبی حرکت کند

ارد که کوتاه و پاهای بلندی دبالاتنهبولت
نده دوسریع ترینکمک کرده تبدیل به 

.جهان شود

ما این دو نفر حتما خیلی تلاش کردند ا
اگر جایشان عوض می شد هیچوقت به 

.رسیدندنمیدستاوردهاییچنین 

ذهنی

یادگیری مهارت–

تمرکز–

هوش–

–...
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روانی

سرسختی ذهنی–

مدیریت احساسات–

انگیزه–

علاقه به ورزش–

لذت بردن از ورزش–

رقابت پذیری–

–...

27

بیومکانیکی

(هاوالیبالیستدر پای پلنتارفلکشنمثلا )زاویه و طول اهرم ها –

مرکز ثقل–

(مثلا برای شوت کات دار در فوتبال)فرم دستها و پاها –

–....
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