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يادگيريفرايند: فصل سوم
The learning process

به نام خدا

کتاب یادگیری و کنترل حرکتی
حمایت طلبدکتر –نیک رواندکتر : تالیف و گردآوری

تعریف یادگیری -1

حرکتی

مراحل یادگیری-2

بررسی تفاوتهای -4
فردی در مراحل 

یادگیری

ی تمرین و پیش بین-5

موفقیت در مهارت

بررسی تفاوتهای -3

فردی در یادگیری

بهتمهاردرکهاستتغییراتیفهمشاملیادگیریفرایندمطالعه
.آیدمیبدستتجربهوتمرینوسیله
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تاستجربهوتمرینباهمراهفرآیندهایازمجموعه‌ایحرکتییادگیری
.ی‌شودممنجرحرکتاجرایقابلیتدرپایدارنسبتادرونیتغییراتبهکه

1-یادگیری‌حرکتی‌مجموعه‌ای‌از‌فرآیندهاست‌.
2-ود‌که‌یادگیری‌حرکتی‌به‌کسب‌قابلیت‌اجرای‌حرکتی‌منجر‌می‌ش

.این‌قابلیت‌بر‌اثر‌تمرین‌یا‌تجربه‌به‌دست‌خواهد‌امد
3-قابل‌یادگیری‌حرکتی‌مستقیم‌قابل‌مشاهده‌نیست‌اما‌نتایج‌آن

.مشاهده‌است
4-یادگیری‌حرکتی‌نسبتا‌پایدار‌است.

اجراي حرکتی مساوي يادگيري حرکتی نيست.
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1- (براي مهارتهاي ساده)منحني اجرا با شتاب منفي

2- (براي مهارتهاي متوسط)منحني به صورت خطي

3- (براي مهارتهاي پیچیده)منحني اجرا با شتاب مثبت

4- منحنيs  (براي مهارتهاي چند مرحله اي)شكل

جلسات تمرین
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:تمرينمشاهدبايادگيريسنجش
باشدمیاجراپیشرفتارزیابیروشترینعمومیاجرامنحنی

:استمشاهدهقابلیادگیریرفتاریویژگیچهارازویژگیدوهامنحنیایندر
همسانی(2پیشرفت(1
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مهارتيادگيريدراجراعمومیويژگیچند
1)پیشرفت
2)(استواری)همسانی‌
3‌)پایداری
4‌)انطباق‌پذیری
5‌)کاهش‌مداخله‌با‌فعالیتهای‌همزمان

:مهارتيادگيريسنجشروشهاي
اجراهایمنحنی-1
یادداریآزمونبایادگیریسنجش-2
انتقالآزمونبایادگیریسنجش-3
ثانویهتکلیف-4

سایر‌تغییرات‌در‌اجرا‌و‌اجرا‌کننده:
1‌)تغییر‌در‌هماهنگی‌اعضا
2‌)تغییر‌الگوی‌مرجح‌هماهنگی
3‌)تغییر‌ماهیچه‌های‌بکارگرفته‌شده‌در‌اجرای‌مهارت
4‌)تغییر‌در‌کارایی‌حرکت
5‌)تغییر‌در‌دستیابی‌به‌اهداف‌کینماتیک‌مهارت
6‌)تغییر‌در‌توجه‌بینایی
7‌)تغییر‌در‌توجه‌هوشیار‌هنگام‌اجرای‌مهارت
8‌)تغییر‌در‌توانایی‌شناسایی‌و‌اصلاح‌خطا



14-Mar-20

5

اخطشناسايیقابليت

کتیحررفتارهایتولیدقابلیتافزایش،تمریننتیجهمهمترین•
شناسائیقابلیتآمدنبوجودتمریندیگرنتیجهاما.است

.خطاست

جرایاازپسوحیندرفردکهاستفاکتوریخطاشناساییقابلیت•
.کنداستفادهآنازتواندمیمهارت

دراخطشناسائیبرایمختلفمکانیسمدومیدهدنشانهایافته•
.داردوجودآهستهوسریعحرکات

شناسايی خطا براي حرکات سريع

ان زم)از یك تکلیف زمانی بالستیك استفاده کردند( 1972)اشمیت و وایت•
(.میلی ثانیه 25حرکت 

آزمودنیها حرکت را انجام می دادند وسپس زمان حرکت را حدس   می زدند•
•MT)          حدس )– (MTهدف)=   خطای ذهنی
•(MTواقعی )–(MT هدف)= خطای واقعی
ه ذهنی و اگر قابلیت شناسایی خطا با تمرین افزایش یابد ؛آنگاه نمر:فرضیه •

(توافق فزایش می یابد)واقعی آزمودنیها به هم نزدیك تر می شود 
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ائیشناسفرآیندهایپیشرفتطریقازدهندمینشانهایافتهاین•
وشدهترحساسهایشانخطابههاآزمودنی،تمریناثردرخطا
.زنندبحدسترصحیحطوربهراافتادهاتفاقخطایمقدارتوانندمی
.استیافتهافزایشآنهادرخطاشناسائیقابلیتنتیجهدر

د؟کنمیاستفادهخطاشناساییقابلیتازچگونهکنندهاجرا•
میلتکازپسباشدسریعحرکتاگربستهحلقهنظریهاساسبر•

یحتصحمرجعباخطاتعیینبرایحرکتازحاصلبازخوردمهارت
.آیدمیبدستخطاومقدارشدهمقایسه

:شناسایی خطا برای حرکات آهسته

ونچآهستهحرکاتاجرایهنگامدربستهحلقهتئوریطبقبر•
بازسهمقایبرایکافیفرصتحرکتحیندرحرکتکنندهاجرا

خطاحرکتحیندرلذاداردراحرکتاصلاحومرجعباخورد
.کندمیاصلاحوشناسائیرا

دتولیمسولآهستهحرکاتدرحداقلخطاشناساییفرآیندهای•
.باشنددقیقعملکرد

ینحدروواقعیصورتبهخطاکشفقابلیتآهستهحرکاتدر•
.رودمیبکارتصحیحبرایحرکت
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 به نظر می رسد افراد هما نطور که یك مهارت را تمرین می
.کنند مراحل نسبتا مشخصی را پشت سر می گذارند

اولین کسانی بودند که این مراحل را مورد برایان و هارتر
(  سلسله مراتب در یادگیری)مطالعه قرار دادند

یادگیری را فرایندی دو مرحله ای تعریف کرد(1926)اسنودی
اکتساب الگوهای عصبی عظلانی مورد نیاز برای اجرای تکلیف: سازگاری(1

پیشرفت در بازده و کارآیی الگو: تسهیل(2

نیز دیدگاه دو مرحله ای از این فرایند ارائه داده ( 1972)جنتایل
.است

درک مفهوم حرکت-1
رسیدن به اهداف تثبیت و تغییر-2

يادگيريمراحل

مدل سه مرحله ای وریجکن و برنشتاین
کاهش درجات ازادی حرکات مفاصل استمرحله مقدماتی-1

مقدماتی=انجماد-درجات ازادی

لشامل رها کردن و استفاده تدریجی از درجات ازادی مفاصمرحله پیشرفته-2

پیشرفته=انجماد+درجات ازادی

رها کردن درجات ازادی و دوباره سازماندهی درجات ازادیمرحله تخصصی-3

مرحله افزایش درجات ازادی=ادراک فرد+آنچه برای انجام حرکت لازم است

:مرحله تقسیم کردند3فیتز و پوسنر این فرایند را به •

زمان تمرین

مرحله شناختی مرحله تداعی مرحله خودکاری
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در این مرحله مسئله اینستکه چه باید انجام دهیم.
 اجرا دراین مرحله دارای خطاهای زیاد؛ و اجرا از کوششی به کوشش

.دیگر ناهمسان است
پیشرفت نسبت به مراحل دیگر چشمگیر است.
نیکهای تصویر سازی، استفاده از دستورالعملها، بازخورد افزوده و تک

.آموزشی متنوع در این مرحله بسیار مؤثرند
راهنمایی های کلامی در این مرحله بیشترین تاثیر را دارند  .

 نامیدحرکتی-مرحله کلامیآدامز این مرحله را    .

مرحله شناختی
cognitive phase

 نام گرفت، زمانیمرحله حرکتیاین مرحله که توسط آدامز
یدا شروع می شود که فرد مؤثرترین راه را برای اجرای تکلیف پ

.می کند 
ذیری در در این مرحله حرکات ثبات بیشتری پیدا کرده و تغییر پ

.اجرا کاهش پیدا می کند
فرد شروع به تعدیلهای ظریف می کند.
 اجرا کننده بر روی اینکه چطور الگوی حرکتی را انجام دهد

ید تمرکز می کند به جای اینکه چه الگوی از حرکت باید تول
.شود

 نامیدمرحله پالایش فیتز این مرحله را.

مرحله تداعی
Associative phase
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بعد از ماهها وشاید سالها تمرین یادگیرنده ممکن است
.وارد مرحله خودکاری شود

نجام تکلیف با کمترین مداخله با فعالیت همزمان دیگر ا
.می شود

 اجرا کننده به آنچه که انجام می دهد فکر نمی کند و
.  تغییر پذیری در اجرا بسیار کم است

ده مهمترین عناصرتعیین کننمقدار آنو تمرین ، آموزش
.پیشرفت

نندافراد ماهر می توانند قابلیت شناسایی خطا را کسب ک   .

مرحله خودکاري
Autonomous phase

حرکتیاجرایدرفردیتفاوت هایاساس؟؟!توانایی

!حرکتیعمومیتواناییفرضیه
!حرکتیاختصاصیتواناییفرضیه

!است؟؟صحیحفرضیهکدام

تفاوتهاي فردي
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رایبلازمهایتوانائیمجموعهداشتناساسبرحرکتیعملکردهر
اینکهکندمیعنوانفرضیهیك.شودمیانجامحرکتآناجرای

باادامه)مختلفدرمراحلحرکتاجرایبرایهاتونائیهامجموعه
اهتوانائیخودکهباشیدداشتهتوجه.کندتغییرمی(تمرین

دراتحرکاجرایبرایلازمتواناییهایمجموعهبلکهکنندتغییرنمی
.استمتفاوتمختلفمراحل

تفاوتهاي فردي و يادگيري حرکتی

نگی از آزمودنیها خواستند که یك تکلیف هماهفیلیشمن و ریچ►
ر از دو دست را تمرین کنند ؛علاوه بر این تکلیف دو تست دیگ

آنها گرفته شد که بر اساس آن آزمودنیها به دو گروه ماهر و 
.مبتدی تقسیم شدند 

نام داشت که در آن حساسیت حس حرکتآزمون :آزمون اول ►
زن آزمودنیها می بایست  وزنه های کوچکی را بلند می کردند و و

(ماهر و مبتدی.)آنها را تخمین می زدند
نام داشت؛ با ادراک جهت یابی فضاییآزمون : آزمون دوم ►

(  ماهر و مبتدی.)آزمودنی از جهت در فضا مرتبط بود

تحقيقات که متغييرهاي 
تفاوتهاي فردي را مورد استفاده 

قرار دادند
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به دو گروهحس حرکتاز  آزمودنیهایی که  بر اساس توانایی •
این گرفته شد درتست هماهنگی دو دست تقسیم شده بودند؛ 

شود آزمون در ابتدای تمرین هیچ تفاوتی بین دو گروه دیده نمی
تند اما با ادامه تمرین آزمودنیهایی که حس حرکتی بالاتری داش

ود عملکرد بهتری از خ( حس حرکت پایین)نسبت به گروه دیگر
.نشان دادند

 ا حساسیت حس حرکت توانایی است که اهمیتش ب:تفسیر
(حداقل برای این تکلیف)ادامه تمرین افزایش پیدا می کند 
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Group high on kinesthetic…
Group low on kinesthetic…

 جهت یابیدر این نمودار از آزمودنیهایی که بر اساس توانایی
و دست هماهنگی دتست . به دو دسته تقسیم شده بودندفضایی

ه در گرفته شد؛همانطور که می بینید در کوشهای اولیه آنهایی ک
مرین و سطح بالا تری بودند عملکرد بهتری داشتند اما با ادامه ت

د در کوششهای بعدی این توانایی از اهمییت کمتری برخوردار ش
و تفاوتی بین دو گروه دیده نشد

یف بنابراین این توانایی برای کوششهای اولیه در انجام تکل
.اهمیت دارد اما ظاهرا ارتباطی با عملکردهای بعدی ندارد

Group high spatial …
Group low spatial …
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برای آزمون هماهنگی دو دست یك مجموع از تواناییهایی
وجود دارد که برای کوششهای اولیه دارای اهمیت اند 

(  رکتمربوط به جهت یابی فضایی و بی ارتباط با حس ح)
و با ادامه تمرین مجموعه ای از تواناییها تغییر کرده     

 اند که برای کوششهای بعدی اساسی( نه خود تواناییها)
(اییمرتبط با حس حرکت و بی ارتباط با جهت یابی فض)

پس در نتيجه

بر اساس نظریه آكرمن، همبستتي  بتین اجترا و تواناییهتاش هتوش عمتوم ، سترعت ادراكت  و

.حركت  در مراحل مختلف یادگیرش متفاوت است-همچنین تواناییهاش روان 

الف( توانایی هوش عمومی

را
اج

با 
ی 

تگ
بس

هم

ب( توانایی سرعت ادراکی

را
اج

با 
ی 

تگ
بس

هم

ج( توانایی روانی-حرکتی

مراحل مختلف یادگیری

را
اج

با 
ی 

تگ
بس

هم
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 یك تکلیف :آزمونRT با دیدن هر عدد روی صفحه نمایش همان عدد را فشار )ساده
(دهند

 جلسه که در جلسه هفتم انتقال از این آزمون ساده به6: مدت تمرین
.یك آزمون مشکل تر صورت می گرفت

 آزمودنیها به سادگی تکلیف را اجرا کردند ؛همانطور که می بینید
ر از همبستگی بین توانایی سرعت ادراکی و اجرا در مرحله تمرین بالا ت

توانایی عمومی بود

شاهدي براي مدل هماهنگ آکرمن

Perceptual speed ability
General ability             

(r
) 
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training transfer1 6 7 15

تر در جلسه هفتم آکرمن آزمودنیها را به یك تکلیف مشکل
.انتقال داد

 در ابتدای انتقال همبستگی بین اجرایRT و تواناییهای
.عمومی بالا بود 

 ود چون در تکلیف جدید محرک و پاسخ ناسازگار ب:دلیل منطقی
؛ 

.تکلیف به فعالیت شناختی قابل توجهی نیاز داشت
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تمیك اگر مجموعه ای از تواناییهای اساسی یك تکلیف به طور سیس
چگونه با تمرین تغییر کند آنگاه پیش بینی موفقیت در یك مهارت

خواهد بود ؟

اییهای بله پیش بینی موفقیت در یك مهارت بر اساس سنجش توان
مورد نیاز در ابتدای تمرین ممکن است بر عکس انتهای تمرین

.باشد

زیرا همبستگی بین تواناییهای متفاوت و اجرای: دلیل منطقی
.تکلیف ملاک با تمرین تغییر می کند 

:این جدول دارای ویژگیهای زیر می باشد

به عنوان یك قاعده کلی همانطور که تعداد :      اثرات دور افتادگی(1
دو تلاشها در طول یك ردیف افزایش پیدا می کند ؛همبستگی بین

.کوشش کاهش پیدا می کند 
اثر دور افتادگی به چه معنی می باشد؟

ها بستگی همبستگی بین دو تست به تعداد تواناییهای مشترک بین آن
ی در اینجا هر چه کوششها از یکدیگر دورتر می شوند همبستگ. دارد

کمتر و وابستگی اجرا به همان توانایهایعنی بین آنها کمتر می شود 
.کمتر می شود

ورد نیاز از این نظر اثر دور افتادگی بیان می کند که تواناییهای حرکتی م
.اجرای مهارت با تمرین تغییر می کنند

تجزيه و تحليل همبستگی درون کوششها

تمرين به عنوان يک فرايند تسهيلاثرات نزديک به هم کوششهااثرات دور افتادگی
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2)اثرات نزدیك به هم کوششها:
کیهمبستراهمبهنزدیكکوششهایبینهمبستگی

superقطریفوق diagonal))کهخطیهمان)نامندمی
.(استشدهرسمماتریسبالایازضربدریصورتبه

آییممیپایینطرفبهموربطوربهکههمانطور
بدیناینیابدمیافزایشمنظمطوربههمبستگی

.شودمیپایدارتراجراتمرینباادامهکهاستمعنی

:تمرین به عنوان فرایند تسهیل
؛تکلیفاجرایدرمهارتافزایشمنظوربهتمرینادامهبا

میکاهشتکلیفاجرایبراینیازموردتواناییهایتعداد
.شودمیساده ترتمرینادامهباتکلیفنظراینازویابد

قلق

شاداب باشيد


